
附件5

专项资金绩效自评表
（2019年度）

专项名称 工业经济和信息化发展专项 部门预算功能科目
2150899-其他支持中小企业发

展

和管理支出

财政资金

安排和使

用情况 

资金结构

（万元）

 专项资金预算安排、支出情况 项目单位实际支出情况

年初部门预算安排

金额（含历年结余

结转）①

年中调整金额

②

年度拨付金额

③

本年度结

余金额④=

①+②-③

实际到位

金额

⑤

实际支出

金额

⑥

本年度结

余金额⑦

结余率

（%）

⑧=⑦/⑤

财政资金小计 19400 9.9 19257.53 152.37 19257.53 19257.53 152.37 0.79%

    ①中央财政资

金
0 0 0 0 0 0 0 0.00%

    ②省级财政资

金
0 0 0 0 0 0 0 0.00%

    ③地方财政资

金
19400 9.9 19257.53 152.37 19257.53 19257.53 152.37 0.79%

其他资金小计 0 0 0 0 0 0 0 0.00%

    ①…… 0 0 0 0 0 0 0 0.00%

合　计 19400 9.9 19257.53 152.37 19257.53 19257.53 152.37 0.79%

年度

总体

目标

完成

情况

预期目标 绩效目标实际完成情况

探索政府扶持我市工业经济和信息产业的有效途径，支

持改善企业发展环境，加大对重点环节、重点项目的扶

持，推动工业经济和信息产业稳定增长，促进产业转型

升级，提高经济质量和效益。

探索政府扶持我市工业经济和信息产业的有效途径 ，支持改善企业发

展环境，加大对重点环节、重点项目的扶持，推动工业经济和信息产

业稳定增长，促进产业转型升级，提高经济质量和效益。

年度

绩效

目标

完成

情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标解释 评分标准
绩效

目标值

实际

完成值
指标分值 自评得分

产

出

指

标

（50分）

数量指标

支持“数控一代”

、机器人、智能传

感器等项目，支持

机械装备产业研发

考评奖补项目

数

补助80个项目以上得满

分，低于绩效目标值的按

比例得分

80 207 2 2 

支持智能制造项目

建设

考评奖补项目

数

补助10个项目以上得满

分，低于绩效目标值的按

比例得分

10 11 2 2 

扶持两化融合示范

建设项目、公共服

务平台、数字化车

间、智能制造系统

集成商项目等

考评奖补相关

项目数

补助20个项目以上得满

分，低于绩效目标值的按

比例得分

20 52 2 2 

补助符合条件的新

能源汽车

考评推广新能

源汽车标辆数

量并补助符合

条件的新能源

汽车

推广新能源汽车标辆数量

达500标辆并补助符合条件

的新能源汽车得满分，推

广新能源汽车标辆数低于

500辆或没有奖补新能源汽

车扣1分

推广500

标辆新能

源汽车

补助符合

条件的新

能源汽车

43.65万

元及推广

新能源汽

车11895

标辆

2 2 

建立我市市级重点

技术改造项目库

考评投资超

500万元的技

改项目数

2019年筛选、推进固定资

产投资年度投资超500万元

的技改项目达到200项得满

分，低于绩效目标值的按

比例得分

200 268 2 2 

补助龙头企业和为

龙头企业配套套的

中小企业

考评奖补相关

项目数

奖补项目数达到62个得满

分，低于绩效目标值的按

比例得分

60 71 2 2 



年度

绩效

目标

完成

情况

产

出

指

标

（50分）

数量指标

新认定企业技术中

心3家以上

考评新认定企

业技术中心数

量

2019年度计划组织认定企

业技术中心3家以上得满

分，低于绩效目标值的按

比例得分

3 8 2 2 

偿还贷款利息
考评支付贷款

利息金额

省级技术改造基金中我市

出资部分贷款利息600万元

得满分，未拨付不得分

600 600 2 2 

举办培训活动的期

数
考评培训期数

培训期数达23期得满分，

低于绩效目标值的按比例

得分

23 39 2 2 

支持成长型中小微

企业开展技术创新

考评支持项目

数

支持项目数达50个得满

分，低于绩效目标值的按

比例得分

50 129 2 2 

积极发展服务型制

造

考评奖补项目

数

奖补数达48个得满分，低

于绩效目标值的按比例得

分

48 104 2 2 

支持软件和信息技

术服务业企业做大

做强、推动泉企上

云、推进工业互联

网示范工程、扶持

公共服务平台建设

考评奖补项目

数

奖补项目达32个得满分，

低于绩效目标值的按比例

得分

32 57 2 2 

引导鼓励优质企业

强强联合,实施关联

性战略性重组

考评奖补项目

数

奖补企业兼并重组与破产

重整数达2家得满分，低于

绩效目标值的按比例得分

2 4 2 2 

质量指标

督促本地新能源汽

车生产企业遵守有

关产品质量法律法

规

考评督促本地

新能源汽车生

产企业遵守有

关产品质量法

律法规工作情

况

在资金申报中体现相关内

容得满分，否则，不得分

。

督促本地

新能源汽

车生产企

业遵守有

关产品质

量法律法

规

在资金申

报中体现

相关内容

2 2 

培训企业家及企业

高管人次

考评培训人次

数量

培训人数达1300人次得满

分，低于绩效目标值的按

比例得分

1300 4300 2 2 

扶持项目符合《泉

州市工业经济和信

息化发展专项资金

管理规定》和年度

项目申报通知要求

考评扶持项目

符合《泉州市

工业经济和信

息化发展专项

资金管理规定

》和年度项目

申报通知要求

扶持项目符合《泉州市工

业经济和信息化发展专项

资金管理规定》和年度项

目申报通知要求得满分，

不符合按比例扣分

扶持项目

符合《泉

州市工业

经济和信

息化发展

专项资金

管理规定

》和年度

项目申报

通知要求

扶持项目

符合《泉

州市工业

经济和信

息化发展

专项资金

管理规定

》和年度

项目申报

通知要求

2 2 

扶持动漫游戏产业

发展

考评在省级以

上平台播出的

原创动画数量

在省级以上平台播出的原

创动画数量为3得满分，低

于绩效目标值的按比例得

分

3 3 2 2 

引导提升企业自主

创新能力

考评市级以上

技术中心和质

量标杆新增数

新增数达4家得满分，低于

绩效目标值的按比例得分
4 11 2 2 

时效指标
年底前下安排拨付

资金

考评工信专项

最后一笔资金

下达月份

年底前下达资金得满分，

每迟一个月扣4分

年底前完

成资金下

达

年底前完

成资金下

达

8 8 



年度

绩效

目标

完成

情况

产

出

指

标

（50分）

成本指标 安排拨付专项资金
考评工信专项

资金支出率

工信专项资金支出率达85%

得满分，低于绩效目标值

的按比例得分

85 99.27 6 6 

效

益

指

标

（40分）

经济效益

指标

引导企业加大对两

化融合项目的投入

考评列入省级

两化融合重点

项目数

列入省级两化融合重点项

目数达60个得满分，低于

绩效目标值的按比例得分

60 86 5 5

引导企业实施技术

改造，技改项目固

定资产计划投资超

100亿元

考评技改项目

固定资产计划

投资额

引导企业实施技术改造，

技改项目固定资产计划投

资超100亿元得满分，低于

绩效目标值的按比例得分

100 135.56 5 5

支持高成长企业、

龙头企业做大做强

考评龙头企业

、高成长企业

实现产值快速

增长的企业数

实现产值快速增长的龙头

企业、高成长企业企业数

达5家得满分，低于绩效目

标值的按比例得分

5 7 5 5

技术改造项目

考评全市规模

以上中小微企

业完成工业增

加值

全市规模以上中小微企业

完成工业增加值达1000亿

元得满分，低于绩效目标

值的按比例得分

1000 3130.18 5 5

社会效益

指标

引导企业扩展信息

技术应用、采用信

息技术提升改造传

统产业

考评通过两化

融合管理体系

贯标评定的企

业数

通过评定的企业数达30家

得满分，低于绩效目标值

的按比例得分

30 50 4 4

加快新能源汽车的

推广应用

考评推广新能

源汽车数量

推广新能源汽车数量大于

8000辆得满分，低于绩效

目标值的按比例得分

加快新能

源汽车的

推广应用

加快新能

源汽车的

推广应

用，推广

新能源汽

车11895

标量

4 4

努力建立现代产业

集群发展的协作配

套体系

考评协作配金

额

协作配套金额达2亿元得满

分，低于绩效目标值的按

比例得分

2 2 4 4

技术改造项目
考评规下转规

上企业数

规下转规上企业数达200家

得满分，低于绩效目标值

的按比例得分

200 455 4 4

生态效益

指标
促进节能减排

考评全市万元

GDP能耗下降

比率

全市万元GDP能耗下降比率

达3.427%得满分，低于绩

效目标值的按比例得分

3.427 5.54 4 4

满意度

指标

（10分）

服务对象

满意度指

标

培训对象满意度

考评服务对象

满意度

培训对象满意度达到80%得

满分，低于绩效目标值的

按比例得分

80 100 1 1

技术改造、中小企

业成长专项和新能

源汽车奖补企业满

意度

技术改造、中小企业成长

和新能源汽车奖补专项的

满意度都达到95%得满分

（每个专项满意度共1分，

3个专项共3分），低于绩

效目标值的按比例得分

95% 100 3 3

其他专项服务企业

单位满意度

其他专项服务企业单位满

意度达到90%得满分，低于

绩效目标值的按比例得分

90 100 6 6

合计 100 100

自评得分等次 优秀


